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Un individuo è un fascio di relazioni, un nodo di 

radici, il cui fiore e il cui prodotto è il mondo. 

Ralph Waldo Emerson 
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Premessa 

Il Bilancio Sociale della Cooperativa Al Girotondo è stato redatto seguendo le linee guida della 
Regione, assolve alle sue funzioni di comunicazione interna ed esterna e di trasparenza 
rispetto all’operato della Cooperativa stessa. L’obiettivo è quello di rendere noto, in primis a 
tutti gli interlocutori della Cooperativa, ma anche al territorio e ai vari stakeholder, delle 
attività svolte e degli obiettivi raggiunti.  

Metodologia 

La redazione del bilancio sociale della 
Cooperativa Al Girotondo è stata svolta 
secondo le linee guida per del Terzo Settore 
ai sensi del D.Lgs. 112/2017 di Riforma 
dell’Impresa sociale e dal Decreto 
Ministeriale attuativo 04/07/2019 – nonché 
dalla prassi (Note ministeriali e Guida 
Nazionale Unioncamere per la campagna 
dei bilanci approvati nel 2021). L’esercizio 
preso in esame è l’anno educativo 
2022/2023 e le fasi di lavoro si sono svolte 
grazie alla collaborazione di molte persone: 

• il mandato da parte del CDA della Cooperativa Al Girotondo e del Presidente Maurizio 
Diegoli; 

• la formazione del team di lavoro da parte del Gestore Paola Parma, della coordinatrice 
pedagogica Rossella Vacca e del personale amministrativo Roberta Samorini; 

•  la coordinatrice pedagogica si è occupata della raccolta dei dati qualitativi e 
quantitativi e della stesura del suddetto Bilancio Sociale; 

• l’approvazione del Bilancio Sociale si riferisce ai sensi del par. 7 del D.M. 04/07/2019 
(relativo a “L'Approvazione, il deposito, la pubblicazione e la diffusione del bilancio 
sociale”), il bilancio sociale viene approvato dall’assemblea dei soci e depositato 
presso il Registro delle Imprese di Bologna. 
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Il bilancio sociale è un documento essenziale che funge da consuntivo ed è un’analisi attenta, 
fedele ed esauriente dell’andamento e dei risultati ottenuti dalla Cooperativa Sociale Al 
Girotondo.  In questo documento la Cooperativa ha l’opportunità di manifestare il proprio 
indirizzo etico e di informare delle proprie scelte strategiche e delle azioni quotidiane. 

Il Bilancio Sociale è stato redatto secondo determinati principi così riassumibili: 
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Identità aziendale e storia 

 

La Cooperativa Sociale Al Girotondo lavora attraverso servizi educativi volti a valorizzare lo 

sviluppo psicofisico di bambini e ragazzi, comprendo un’ampia fascia d’età (da 12 mesi a 13 

anni), dando così una risposta alla sua innata esigenza di socializzare, di crescere, di 

apprendere e di essere creativo. Il Girotondo è un servizio innovativo che vuole essere di 

sostegno alle famiglie dando una risposta alle sempre nuove richieste, provocate dai continui 

cambiamenti della società, e dare quindi agli adulti occasioni di confronto e aggregazione. 
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Mission 
Il sistema valoriale costituisce la base su cui si fonda l’identità della Cooperativa Al Girotondo, 

ciò che dà senso ad ogni decisione ed azione intrapresa: 

 

Principi e valori della Cooperativa si declinano in una serie di obiettivi che ne costituiscono la 

Mission: 

➢ Soddisfare i bisogni degli utenti con interventi mirati, personale adeguatamente 

formato e il miglioramento continuo della qualità dei servizi. 

➢  Favorire l’integrazione con il territorio di appartenenza, incoraggiando anche il 

coinvolgimento delle famiglie ad iniziative pubbliche. 

➢ Garantire a tutti i soci e le socie un lavoro continuativo e di pari opportunità, 

valorizzando le competenze, le potenzialità e l'impegno. 

Pertanto la Mission della Cooperativa Al Girotondo è riconoscere e promuovere l’unicità di 

ogni persona, soci, lavoratori, utenti… coinvolgendo attivamente la comunità, per costruire 

insieme il bene comune. 
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Vision 

 

 

 

 

 

 

 

 

La nostra vision è quella di dare una immagine dei nostri servizi come luoghi accoglienti e 
inclusivi, in cui si imparano e si respirano i valori della condivisione, della solidarietà e della 
pace all’interno di un’organizzazione strutturata, dinamica e integrata nel territorio. 

Ispirandoci e rispettando la convenzione dei diritti dell’infanzia e dell’adolescenza, vorremmo 
che i nostri servizi possano essere visti come delle valide proposte di aiuto e supporto per le 
famiglie, aperte alla diversità, all’innovazione e all’integrazione supportate da un grande 
impegno etico di professionalità e qualità educativa. 
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I servizi della Cooperativa Al Girotondo 

 

Servizi dedicati alla prima infanzia 
Fanno parte dei Servizi Educativi della Cooperativa dedicati all’infanzia il Nido Al Girotondo, 

situato in via Giovanni XXIII 45 (San Lazzaro di Savena), la Scuola di infanzia Al Girotondo, 

collocata in Piazza Bracci (San Lazzaro di Savena), il Polo 0/6 Cavani in via Torino 28 (San 

Lazzaro di Savena) e di recente acquisizione, da anche il Nido e Scuola di infanzia Cavalier 

Foresti situato in via Emilia 343 (nella frazione di Maggio ad Ozzano dell’Emilia). 

L’accesso alle strutture Nidi di Infanzia è garantito dai 12 mesi sino ai 3 anni d’età.  Il Nido Al 

Girotondo prevede due sezioni eterogenee, la Sezione Nido Stelline Gialle del Polo 0/6 Cavani 

e quella della Scuola Cavalier Foresti prevedono una sezione eterogenea. 

Le sezioni di infanzia delle strutture Al Girotondo, Polo 0/6 Cavani e Cavalier Foresti accolgono 

bambini e bambine dai 3 ai 6 anni d’età. 

I servizi dedicati all’infanzia della Cooperativa Al Girotondo sono luoghi educativi intenzionali, 

in cui i protagonisti principali sono i bambini e le bambine, ognuno di essi con i propri bisogni 

e la propria individualità. Le finalità educative perseguite sono:  

• La maturazione dell’identità, sotto il profilo corporeo, intellettuale e psico-dinamico. 

• La conquista dell’autonomia, intesa come capacità di orientarsi e compiere scelte 

autonome in situazioni relazionali diverse. 
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• Lo sviluppo delle competenze, inteso come sviluppo e consolidamento delle abilità 

sensoriali, intellettive e motorie. 

• Lo sviluppo del senso di cittadinanza, che implica la scoperta dell’altro, delle relazioni 

e il rispetto del rapporto uomo-natura.  

 

Sulla base di queste finalità, il servizio scolastico segue un progetto pedagogico definito, 

supportato da un tema didattico, ovvero uno sfondo integratore comune, che si declina a 

seconda delle varie fasce d’età. Durante il tempo trascorso assieme, vengono proposte 

esperienze didattiche per tutto il gruppo classe, all’interno della propria sezione o in altri 

ambienti dedicati a specifiche attività, alternate in maniera programmata a momenti di 

attività mirate per fascia d’età.  

Lo stile educativo delle educatrici ed insegnanti si ispira a criteri di ascolto e mediazione 

comunicativa, con una continua capacità di osservazione del bambino, di lettura delle sue 

scoperte, di sostegno e incoraggiamento all’evoluzione dei suoi apprendimenti verso forme di 

conoscenza sempre più autonome e consapevoli. La professionalità del team si arricchisce 

attraverso il lavoro collaborativo e la formazione continua. Il gruppo di lavoro è sostenuto 

costantemente da una pedagogista interna e dalla sezione gestionale ed amministrativa della 

Cooperativa.  
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Progetti didattici delle sezioni infanzia per le Scuole di Infanzia Al 

Girotondo, Polo Cavani e Polo Cavalier Foresti 2022/2023  

In tutti i sensi Progetto didattico 2022/2023 

Il progetto “In tutti i sensi” nasce dal desiderio di accompagnare i 

bambini alla scoperta dei cinque sensi, favorendo attraverso una 

maggiore consapevolezza di essi i bambini possono muoversi con 

maggiore curiosità e creatività nel loro mondo interiore e nella realtà 

che li circonda. Allenarsi a percepire aiuta il bambino ad accrescere 

la propria capacità di concentrazione e a chiedersi il perché delle 

cose. Il bambino è costantemente immerso in una realtà fatta di 

svariati stimoli sensoriali (visivi, uditivi, tattili, olfattivi, gustativi).  

E’ perciò necessario abituare il bambino a 
riconoscere e discriminare i vari stimoli, ed aiutarlo a farne un buon 
uso  

attraverso esperienze didattiche sensoriali. Ognuno di noi 
crescendo tende a sviluppare un canale preferenziale attraverso il 
quale si avvicina e percepisce la realtà circostante: chi è colpito da 
un odore, chi da un suono, chi dalle immagini, chi invece ha bisogno 
del contatto fisico e di gustare un sapore.  

Campi di esperienza: 

• Il sé a l’altro 

• Il corpo e il movimento 

• Immagini suoni e colori 

• I discorsi e le parole 

• La conoscenza del mondo che ci circonda. 

Traguardi di competenza 

• Sviluppare il senso dell’identità personale, saper esprimere le 

proprie esigenze e i propri sentimenti. 
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• Vivere pienamente la propria corporeità, 

percependone il potenziale comunicativo ed 

espressivo. 

• Conoscere lo schema corporeo, le sue parti e le 

loro possibilità espressive. 

• Riconoscere e descrivere le forme degli oggetti 

presenti nella realtà.  
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Gli altri progetti complementari 2022/2023 

➢ Progetto inglese Let’s English Now 

Percorso ludico in lingua inglese per avvicinarsi all’utilizzo di una lingua straniera. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

➢ Progetto Yoga   

Percorso di movimento che mira a connettere la parte fisica, il corpo, con quella 

mentale ed elevare il tutto ad un unico livello. 

 

 

 

➢ Progetto Educazione Motoria 

Percorso che mira ad esplorare, sperimentare e approfondire la propria relazione con 

lo spazio nella direzione di uno sviluppo psicofisico armonioso.  
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➢ Progetto Biblioteca 
Il percorso mira a stimolare tra i bambini un atteggiamento di curiosità e di interesse 

verso il libro; favorire l’approccio affettivo ed emozionale del bambino al libro far 

conoscere ed amare la biblioteca. 

 

 

 

 

 

 

 

➢ Progetto Piscina 

Percorso che mira ad avvicinare all’acquaticità in modo più consapevole e giocoso i 

bimbi della scuola dell’infanzia, educandoli all’attività in acqua 

 

   

  
 

 

 

 

➢ Progetto Orto 

Il percorso mira ad incentivare la curiosità, lo stimolo ad esplorare, il gusto della 

scoperta nei riguardi della natura. Conoscere, sperimentare, interiorizzare regole e 

comportamenti per uno stile di vita sano. 
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➢ Progetto Religione 

Il percorso mira a far avvicinare i bambini a tematiche importanti quali l’amicizia, la 
famiglia, la condivisione e l’accoglienza, il rispetto del mondo umano e naturale. 
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 Progetti didattici Sezioni Nido delle Scuole Nido Al Girotondo, Polo 

Cavani e Polo Cavalier Foresti 2022/2023  

Progetto educativo Edmond al chiaro di luna 2022/2023 

Il primo progetto dell’anno educativo delle sezioni Nido si riferisce al periodo dell’accoglienza 

dei bambini e delle loro famiglie avendo come obiettivi: favorire l’accoglienza e l’inserimento, 

la consapevolezza di far parte di un gruppo, l’interazione, lo scambio, la condivisione e il 

rispetto delle regole, l’attenzione, l’ascolto e l’espressione verbale. Per questi motivi è stato 

proposto un progetto di gioco legato a una lettura: “Edmond e la festa al chiaro di luna”, libro 

scelto proprio per i temi calzanti che si trovano al suo interno (la timidezza, l’amicizia, le paure, 

la bellezza della condivisione…). 
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Progetto educativo In tutti i sensi 2022/2023 

Parallelamente alle sezioni di infanzia, anche i più piccoli del Nido hanno sviluppato il loro 
progetto sui sensi, accompagnati dagli amici Gnomi con cui hanno esplorato tramite giochi 
ed esperienze i 5 sensi (gusto, olfatto, udito, tatto, vista).  Gli obiettivi principali di questa 
esperienza sono stati: imparare ad ascoltare e comprendere un messaggio verbale, stimolare 
il linguaggio, porre l’attenzione sull’esplorazione sensoriale e osservare l’ambiente 
circostante (soprattutto esterno) e cercare di utilizzarne gli stimoli. 
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Progetto educativo I mestieri 2022/2023 

L’esperienza diretta aiuta i bambini a rappresentare simbolicamente la realtà ed a costruire la 

propria immagine del mondo. Per questo motivo la proposta di farli entrare nel mondo “del 

lavoro” attraverso un progetto sui MESTIERI. Per ogni lavoro una persona esterna alla scuola 

li ha coinvolti in nuove esperienze; tutto questo è stato occasione per arricchire il repertorio 

linguistico dei bambini attraverso le conversazioni spontanee e guidate. 
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Progetto educativo La Biblioteca al Nido 2022/2023 

Con il progetto La Biblioteca al Nido è stata proposta un’attività di lettura a misura di bambino. 

Con il coinvolgimento di tutti i genitori è stata creata una collezione di libri cartonati adatti 

all’uso da parte dei bambini, con temi ed immagini idonee per la loro età. Gli obiettivi principali 

di questa esperienza sono stati: creare un momento di piacere e rilassatezza in piccolo gruppo, 

stimolare il linguaggio, condividere con le famiglie temi, interessi e spunti di riflessione, 

aumentare la capacità d’ascolto nei bambini e anche negli adulti di riferimento in merito alle 

preziose comunicazioni che possono nascere in questo contesto da parte dei bambini. 

     

 

 

Progetto educativo A spasso con il mostro Gruffalò 2022/2023 

Partendo dal percorso di lettura del libro “A spasso con il mostro” è stato realizzato un 

progetto che ha accompagnato i bambini nell’ultima parte dell’anno, fino alla festa finale che 

riunisce tutti i nostri servizi educativi. I principali obiettivi del percorso sono stati: affrontare 

con i bambini una lettura che mettesse in gioco il tema della paura, proporre giochi ambientati 

all’esterno seguendo il tema del bosco suggerito dal libro, stimolare la fantasia e il linguaggio 

attraverso un testo in rima. 
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Progetti didattici per la fascia 0/6 anno educativo 2022/2023  

Progetto continuità Nido – Infanzia 

Percorso strutturato in modalità differenti (a seconda dei servizi interessati) che prevede 

momenti di interazione tra i bambini frequentanti le sezioni nido e quelli frequentanti le 

sezioni di infanzia. Questo progetto mira a promuovere la continuità del percorso educativo 

scolastico, favorendo la relazione e l’inclusione di tutti i bambini e bambine rispettando i loro 

tempi e le loro diversità.  
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Progetto Outdoor 2022/2023 

Gli ambienti naturali esterni sono spazi privilegiati di formazione ed esperienza. La natura 

insegna: toccandola, sporcandosi, sperimentando, provando e riprovando.  
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Eventi e ricorrenze 2022/2023 

Durante l’anno educativo vengono organizzati momenti di festa e condivisione, con i 

bambini e le bambine ma anche con le loro famiglie, per incentivare i momenti di scambio e 

di relazione sociale. 

Il Natale 
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Il Carnevale 

   

    

La festa di fine anno  

   

   

 



 

23 
 

Servizi extra scolastici 

 

I servizi extrascolastici vengono istituiti per offrire un sostegno alle esigenze delle famiglie e 

degli alunni, rispondendo al bisogno di adeguata aggregazione e senso di appartenenza. Tali 

servizi si rivolgono a minori frequentanti la scuola dell’obbligo, dai 6 fino ai 14 anni, al fine di 

garantire la continuità della relazione educativa, offrire uno spazio di ascolto e accompagnarli 

nell’acquisizione di competenze di autonomia. 

Il rapporto con gli insegnanti di riferimento è costante. L’educatore svolge un importante ruolo 

di intermediario, tra scuola e famiglia, agevolato dalla continuità educativa che esercita 

dall’inizio alla fine dell’anno. Gli insegnanti e gli educatori possono confrontarsi 

frequentemente sui progressi e sulle necessità dei singoli bambini, attuando un programma 

educativo individualizzato. 
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Per la Scuola Primaria D. Trombelli di San Lazzaro di Savena 
I destinatari del pre scuola, mensa e doposcuola sono 

frequentanti l’Istituto Comprensivo 2 di San Lazzaro di Savena, 

che ha una sede di scuola primaria al Don Trombelli, articolata in 

cinque classi per un numero di circa 160 bambini.  

 

➢ Il servizio di pre e post scuola risponde alle necessità dei 

genitori di custodia dei bambini in orario extrascolastico, 

costituendo un modo per ampliare ed integrare la proposta curriculare attraverso attività 

ludico-educative. La progettualità mira ad offrire un servizio rivolto a quelle famiglie che, 

per motivi personali e di lavoro, necessitano per i propri figli un orario scolastico più 

ampio. Esso è inoltre un momento stimolante di un buon inizio di giornata. Gli obiettivi 

del progetto educativo del servizio di pre e post scuola si propongono di favorire 

l’ambientamento dei bambini prestando particolare attenzione: 

• ai processi di integrazione e socializzazione dei bambini presenti; 

• allo sviluppo delle capacità e degli stili creativi ed espressivi dei bambini; 

• all’esplorazione, conoscenza e rispetto dell’ambiente naturale e strutturato; 

• all’eventuale inserimento di bambini disabili facendo emergere l’importanza dello 

sviluppo delle autonomie personali, delle capacità di socializzazione; 

• all’eventuale inserimento di bambini provenienti da culture etniche differenti, 

portatori di altri stimoli educativi rispetto al gruppo; 

• allo sviluppo delle capacità di autogestione dei tempi, degli spazi, delle cose. 

Strumento educativo l’animazione-gioco-laboratorio inteso a favorire la ricerca costante dei 

canali espressivi e comunicativi del bambino. 

 

 

 

 

➢ Il servizio di inter scuola si configura non solo finalizzato allo svolgimento di compiti 

assegnati per casa, ma come momento ricco di opportunità sotto il profilo socio-educativo 

per riscoprire i compiti anche come occasione di crescita e di socializzazione equilibrata e 

serena. L’aiuto scolastico, i laboratori ricreativi, i corsi pomeridiani, il gioco libero e 

organizzato, non sono altro che strumenti e opportunità di un progetto che pone come 

priorità il benessere del bambino e la sua crescita.  

Rispetto, ascolto, collaborazione, crescita formativa sono le parole chiave che ogni giorno 

vengono proposte come obiettivi primari. Gli obiettivi formativi generali del servizio di 

inter scuola sono: 



 

25 
 

▪ offrire alle famiglie e al bambino un supporto scolastico ed educativo; 

▪ favorire la libera espressione, l’apprendimento scolastico e il gioco attraverso attività 

collegate ai programmi scolastici e complementari a questi ultimi; 

▪ favorire la socializzazione e l’integrazione, anche multiculturale, volta all’acquisizione 

della diversità degli individui e delle culture; 

▪ valorizzare l’esperienza dei bambini, la loro visione del mondo, le loro idee sulla vita, 

in quanto patrimonio conoscitivo, valoriale e comportamentale; 

▪ avvalorare la corporeità del bambino come suo modo globale di essere e di agire nella 

società.  

  

 

  

 

 

 

 

➢ Il servizio mensa, svolto da personale qualificato, è attivo dal lunedì al venerdì con pranzi 

e merende preparati nella cucina della struttura, nell’ottemperanza delle normative 

vigenti in materia per la somministrazione di alimenti e con l’attenzione alle esigenze 

dietetiche specifiche dell’utenza. I menù vengono predisposti dall’ASL consegnati 

all’Amministrazione Comunale e dati ai genitori. La mensa e la merenda sono altresì un 

momento educativo e di socializzazione importante, che viene attentamente curato dalle 

figure educative. Il servizio pasto è affidato ad un ente terzo, con cui la Cooperativa 

collabora da diversi anni e a cui si affida per la qualità delle materie prime e del servizio 

di preparazione. Il pasto è ritenuto come vero e proprio momento educativo, seguito dagli 

stessi educatori che seguono il gruppo anche negli altri momenti del Servizio.  
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➢ Coinvolgimento di esperti esterni 

Ad integrare i servizi extra scolastici previsti per la scuola primaria Don Trombelli (pre, post, 

mensa e supporto didattico) la Cooperativa Al Girotondo propone una serie di attività 

aggiuntive che mirano a stimolare l’interesse dei ragazzi e delle ragazze, scoprire nuove 

attitudini, appassionarsi ad una disciplina particolare. Le proposte sono varie e diversificate, 

dall’arte nelle sue varie forme, allo sport, per soddisfare una molteplicità di interessi. 

Il ventaglio delle offerte sarà ampio, poiché la Cooperativa si avvale di un team di professionisti 

che da anni collabora con attività parallele:  

• corsi sportivi (calcio, basket, pallavolo, ping pong, scacchi…); 

• corsi musicali (canto, pianoforte, chitarra, violino…); 

• corsi di lingue (inglese, spagnolo, tedesco); 

• corsi artistici (laboratori di arte terapia); 

• corsi teatrali  
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La Cooperativa Al Girotondo, con i maestri di musica e con i ragazzi che frequentano i corsi da 

più tempo, organizza in febbraio a metà del percorso musicale, un concerto in cui tutte le 

abilità apprese nella prima parte dell’anno vengono messe in mostra con un invito aperto a 

tutta la cittadinanza a scopo benefico a favore della Onlus Servizio Accoglienza alla Vita.  Anche 

alla fine dei percorsi musicali, viene organizzato un saggio presso i locali dell’Istituto D. 

Trombelli, in cui tutti i ragazzi e le ragazze hanno modo di esibirsi davanti alle famiglie rispetto 

a quanto appreso durante l’anno didattico. 

Allo stesso modo, anche per i percorsi sportivi alla fine dell’anno viene organizzato un evento 

ludico/sportivo a dimostrazione di quanto appreso durante l’anno, ma incentrato soprattutto 

al divertimento dei ragazzi e alla promozione dell’importanza dell’educazione fisica, oltre che 

mentale. 

L'opportunità di esibirsi rappresenta un grosso stimolo di crescita per tutti i ragazzi e le ragazze 

ed a rafforzare un impegno costante rispetto alle scelte (artistiche e/o sportive) intraprese nel 

corso dell’anno. 
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Per le Scuole Secondarie di Primo Grado di San Lazzaro di Savena e Comuni 

limitrofi 

Il Servizio Giromedie è un progetto pomeridiano rivolto ai ragazzi delle scuole Secondarie di 

Primo grado del territorio a sostegno dei compiti e dello studio, oltre al potenziamento e 

consolidamento delle conoscenze. Il servizio GiroMedie ha anche come obiettivo sostenere le 

famiglie nell’importante passaggio dalla scuola primaria alla scuola media, aiutando i ragazzi 

nell’apprendere una metodologia di studio e dando loro uno spazio dedicato, di crescita e 

confronto.  

Il servizio GiroMedie è rivolto a tutti i ragazzi e le ragazze delle scuole secondarie di primo 

grado del territorio, si rinnova ogni anno scolastico e sviluppa in questo modo: 

➢ Servizio Pedibus: pensato soprattutto per i ragazzi e le ragazze frequentanti la prima 
media, questo servizio offre l’accompagnamento, da parte di un educatore, nel percorso 
tra la scuola e la struttura dello Spazio Ragazzi GiroMedie. 

➢ Servizio Mensa: ogni giorno gli educatori si occupano di porzionare il pasto ai ragazzi e 
ragazze frequentanti il servizio, accogliendoli in un ambiente idoneo e sanificato. Il pasto 
comprende il pranzo e la merenda pomeridiana. 

➢ Servizio supporto compiti: non solo finalizzato allo svolgimento di compiti assegnati per 
casa, ma come momento ricco di opportunità sotto il profilo socio-educativo per 
riscoprire i compiti anche come occasione di crescita e di socializzazione equilibrata e 
serena.  
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Il Servizio GiroMedie prevede un percorso mirato e completo dal punto di vista didattico utile 
per compensare eventuali lacune pregresse e rafforzare il metodo di studio con serenità e 
consapevolezza rispetto alle proprie potenzialità. Gli obiettivi sono quelli di affiancare gli 
studenti nella gestione e nell’organizzazione dei compiti, al fine di favorire l’autonomia 
personale acquisendo un metodo di studio e promuovendo l’autostima scolastica e 
relazionale. Nel momento dei compiti i ragazzi e le ragazze 
vengono suddivisi in piccoli gruppi per avere migliori possibilità di 
concentrazione, chi lo necessita può avvalersi anche di un 
supporto individuali in casi necessari (preparazione a verifiche, 
esami etc.).  

Il team di lavoro è comporto da tutor giovani ma preparati, che si 
affacciano con entusiasmo alle prime esperienze lavorative, 
ragazzi e ragazze che si sono appena laureati o in via di 
conclusione del loro percorso di studi. I tutor sono affiancati da 
una coordinatrice con anni di esperienza nel settore educativo e 
dal reparto amministrativo.  

Il servizio inizia e si conclude parallelamente al servizio scolastico, 
attivo per tutte le scuole del territorio (anche per quelle fuori 
comune ad eccezione chiaramente del Pedibus). Inoltre anche per 
l'estate viene attivato un servizio di supporto per chi lo necessita. 
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Servizi estivi 

Ogni estate, a partire dalla chiusura delle 

scuole alla riapertura dei servizi educativi 

a settembre, la Cooperativa Sociale Al 

Girotondo attiva un servizio di Centro 

Estivo denominato “Giro...estate”, una 

realtà di sostegno alle famiglie dal forte 

valore sociale ed educativo che pone 

grande attenzione al bambino nella sua individualità e nel gruppo, accogliendo gli utenti con 

grande flessibilità. Il “Giro…estate” viene organizzato presso le diverse strutture a disposizione 

della Cooperativa Al Girotondo, che godono di ampi spazi all’aperto e ambienti interni 

adeguati per permettere agli utenti diversi momenti esperienziali, individuali o di gruppo. 

Nella Programmazione delle attività vengono inserite molteplici proposte formative, affinché 

i bambini possano vivere un momento educativo anche durante il periodo estivo. La fiducia 

ripostaci in questi anni dalle famiglie e la risposta positiva riscontrata nei volti e nei racconti 

dei bambini, ci porta ogni anno grande entusiasmo nell'inventare e fare nuove proposte 

sempre di pari passo alle esigenze degli utenti. La 

nostra visione progettuale ci consente di 

affrontare il compito educativo che attualmente la 

società richiede con modalità operative innovative 

ed efficaci, valorizzando ogni momento al fine di 

favorire la crescita personale e collettiva di ogni 

individuo. 

Destinatari diretti:  

• bambini/e tra i 3 e i 6 anni della scuola dell'infanzia; 

• bambini/e tra i 6 e gli 11 anni che frequentano le scuole primarie; 

• ragazzi/e tra gli 11 e i 14 anni che frequentano le scuole secondarie 

di primo grado. 

Destinatari indiretti: 

• le famiglie in quanto soggetti coinvolti in questa esperienza anche 

se in maniera indiretta, perché nasce da loro l’esigenza di far 

trascorrere ai propri figli un’esperienza educativa estiva divertente 

ma allo stesso tempo rassicurante. 
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Il servizio estivo garantisce l’accoglienza dei bambini che 
sono in situazione di handicap o che presentano, disagi e 
difficoltà più o meno gravi ai sensi della legge 104/1992 e 
ss.mm. L'accoglienza nel gruppo di bambini o ragazzi in 
situazione di handicap o di disagio è considerata una 
occasione importante di interazione, unica e preziosa, che 
permette di costruire, a sua volta, una significativa e rilevante 
occasione di maturazione per tutti. Il piano d’intervento e le 
iniziative a favore della valorizzazione delle diversità vengono 

elaborati e condivisi costantemente con il team educativo.  
 

Dal titolo del progetto estete 2023 IL MONDO DEL GIROESTATE si 

evince proprio l’importanza di aver inserito nella programmazione 

estiva molteplici attività di diverso genere, per offrire all’utenza un 

servizio dinamico, flessibile e piacevole poiché l'estate è un periodo 

in cui i ritmi rallentano e i bambini/ragazzi hanno la possibilità di 

continuare a crescere dedicandosi al gioco all'aria aperta ed 

esprimendosi in maniera più libera e avventurosa. Il nostro intento è 

proprio quello di dare loro uno spazio organizzato in cui possano 

esprimere se stessi con spontaneità ed allegria.  
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Gli utenti 

 

 

 

 

 

 

 

65

28

20

37

Gli iscritti ai servizi di prima 
infanzia della Cooperativa Al 
Girotondo per l'anno '22/'23

Polo 0/6 Cavani

Polo Cavalier Foresti

Infanzia Al Girotondo

Nido Al Girotondo

180

40

Gli iscritti ai servizi integrativi 
della Cooperativa Al Girotondo per 
l'anno '22/'23

Scuola Primaria D.
Trombelli

Scuola secondaria di I
grado
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L’utenza dei servizi della Cooperativa Al Girotondo sono principalmente i bambini e le bambine 
per i servizi di infanzia e prima infanzia ed i ragazzi e le ragazze per i servizi extra scolastici. 
Con essi, di riflesso, ma non meno importanti ci sono le rispettive famiglie, con cui ogni anno 
viene siglato un importante patto di fiducia. Alla famiglia si cerca di garantire, oltre ad un 
servizio educativo di alta qualità, anche altri strumenti a supporto della genitorialità quali 
incontri a tema, momenti di condivisione, laboratori ludico ricreativi.  

Ogni anno si cerca di creare nuovi eventi, in cui le famiglie possano incontrarsi e confrontarsi, 
grazie alla mediazione di personale esperto e qualificato. 
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Identità aziendale  

 

 

La Cooperativa Sociale Al Girotondo opera e prende decisioni attraverso i seguenti organi 
sociali: 

➢ Assemblea dei soci 

➢ Il consiglio di amministrazione 

➢ Il presidente e il vice presidente 

➢ Il revisore  

➢ Lavoratori (associati e non) 

➢ Operatori esterni 

 

 



 

35 
 

I soci lavoratori e non si riuniscono periodicamente in Assemblea per condividere l’andamento 
della Cooperativa e deliberare le decisioni più importanti, tra cui:  

➢ approvazione del bilancio;  

➢ nomina delle cariche sociali;  

➢ l'approvazione dei regolamenti attuativi del presente statuto;  

➢ la deliberazione avente ad oggetto le modificazioni dell'atto costitutivo e dello statuto;  

➢ la deliberazione sulla nomina e sui poteri dei liquidatori;  

➢ la decisione di compiere operazioni che comportano una rilevante modificazione dei 

diritti dei soci. 

 

 

 

 

 

Per l’anno 2022/2023 l’Assemblea Soci si è riunita il 19/01/2023 per approvazione del Bilancio 
chiuso al 31/08/2022.  

La Cooperativa Sociale Al Girotondo (dallo statuto art. 3 – Scopo mutualistico) si propone di 
perseguire l’interesse generale della comunità alla promozione umana e alla integrazione 
sociale dei cittadini attraverso la gestione di servizi socio-sanitari ed educativi di cui all’art. 1 
c. 1 lett. a) l. 381/91, e successive modificazioni 
ed integrazioni, a favore di soci e di terzi. 

La Cooperativa ha anche per scopo quello di 
ottenere, tramite la gestione in forma 
associata, la continuità di occupazione 
lavorativa e le migliori condizioni economiche, 
sociali e professionali per i soci lavoratori ai 
sensi e per gli effetti di cui alla l. 142/2001. 

La composizione della base associativa è 

rappresentata per la quasi totalità da donne. La 

fascia di età dominante è quella media (tra i 30 

ed i 45 anni). 
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Soci della 
Cooperativa; 

31

Soci 
Lavoratori; 

25

SOCI DELLA COOPERATIVA AL 
GIROTONDO AL 31/08/2023

Donne; 30

Uomini; 1

SOCI DELLA COOPERATIVA 
PER GENERE
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LAVORATORI 
ASSOCIATI; 

25

LAVORATORI 
NON 

ASSOCIATI; 
22

OPERATORI 
ESTERNI; 15

I LAVORATORI DELLA 
COOPERATIVA

DONNE; 42

UOMINI; 5

LAVORATORI DELLA 
COOPERATIVA PER GENERE
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CCNL; 34

FISM; 5

COCOCO; 8

I CONTRATTI

ASSUNTI; 6

LICENZIATI; 
0

DIMESSI; 4

TURN OVER
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La formazione del personale 

Attraverso la formazione continua del personale, la Cooperativa Al Girotondo garantisce ai 

suoi servizi delle prestazioni sempre ottimali, gestite da lavoratori capaci, preparati ed in 

costante aggiornamento. 

La formazione è essenziale perché: 

✓ incentiva la soddisfazione e la produttività 
✓ incoraggia la motivazione  
✓ i lavoratori risulteranno più qualificati e preparati  
✓ migliora le performance di tutto il gruppo di lavoro 

 

Nell’ambito della sicurezza sul lavoro, la Cooperativa assicura specifici corsi di formazione ed 

aggiornamento, che tutelano sia i dipendenti che la Cooperativa stessa, rispettando tutti gli 

adempimenti legislativi in materia di qualità dei servizi offerti, gestione sicurezza e rischi, 

salvaguardia della salute del personale. 

In ambito educativo insegnanti ed educatori, ogni 

anno, seguono diversi corsi di formazione ed 

aggiornamento attraverso il Coordinamento 

Pedagogico Territoriale, il distretto comunale e la 

F.I.S.M.  Questi corsi, oltre a far acquisire sempre 

nuove competenze sulle diverse metodologie 

didattiche, permettono un continuo scambio e 

confronto con operatori di diversi servizi del 

territorio, elemento anche questo importante di 

crescita personale e professionale.  
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Welfare 
La Cooperativa fornisce ai suoi lavoratori (soci e non) una 
copertura sanitaria attraverso la compagnia di Assicurazione 
CAMPA, tramite la formula SOLCOOP FUCSIA. Questa convenzione 
rimborsa totalmente o parzialmente alcune spese sanitarie ed 
offre la possibilità di accedere alle prestazioni sia presso il SSN sia 
attraverso la rete di strutture sanitarie convenzionate. 

 

Un’altra iniziativa welfare è la collaborazione con Patronato Sias 
MCL., volta a garantire ai dipendenti l'assistenza fiscale personale e 
la compilazione del 730, rinnovandosi anche quest’anno. 

 

 

La rete 

Fare rete è sinonimo di condividere. Nel corso degli anni la Rete della Cooperativa Al 
Girotondo ha allargato sempre di più le sue maglie, consolidando alcuni rapporti di fiducia ed 
instaurandone di nuovi. 

✓ Comune di San Lazzaro di Savena (convenzione Infanzia e Nidi) 

✓ Comune di Ozzano dell’Emilia (convenzione Infanzia e Nidi) 

✓ Parrocchia di San Lazzaro di Savena 

✓ Parrocchia di San Francesco D’Assisi – San Lazzaro di Savena 

✓ Congregazione Suore Francescane Adoratrici - Ozzano dell’Emilia 

✓ Università di Bologna ed alcuni Istituti Secondari di Bologna e provincia (tirocini 

curriculari ed extra curriculari) 

✓ F.I.S.M. - Federazione Italiana Scuole Materne (coordinamento pedagogico di secondo 

livello, corsi di formazione, consulenze) 

✓ Scu – Servizio Civile Universale 

✓ Confederazione Cooperative Italiane Confcooperative 
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L’importanza dell’inclusione 
L’inclusività è un tassello importantissimo alla base dei valori della Cooperativa Al Girotondo 

per cui, costantemente, l’impegno di tutti è quello di inserirlo nelle azioni quotidiane come 

prassi da mantenere, ma anche con dei progetti pensati ad hoc, nei nostri servizi educativi: 

bambini e ragazzi con disabilità o con bisogni speciali si integrano al gruppo attraverso un 

lavoro attento di cura e azioni mirate. Fare rete è fondamentale, in questi casi indispensabile. 

Il dialogo con le realtà del territorio è costantemente attivo (Ausl, Servizi Comunali, Fism). La 

diversità viene celebrata come valore aggiunto, sempre. Un motivo di accrescimento 

personale sia per quando riguarda i più piccoli che per gli adulti stessi. 

Fare inclusione sociale significa agire affinché ogni individuo abbia pari opportunità, 

indipendentemente dalla presenza di disabilità, status sociale o etnia differente. Quando 

parliamo di inclusività si apre un mondo, fatto di persone e di azioni, dove la parola chiave è 

empatia, ovvero mettersi nei panni dell’altro, avere uno sguardo profondo e attento alle 

emozioni, alle difficoltà, ma soprattutto ai particolari che colorano la vita di ciascun individuo.  

 

 

 

Inoltre nell’anno didattico 2022/2023 la Cooperativa Al Girotondo ha contribuito attivamente, 

con il Circolo M.C.L., all’apertura di un bar solidale, denominato In Giro Academy, presso il 

Parco 2 Agosto di San Lazzaro di Savena. La Cooperativa si propone di coordinare la presa in 

carico tramite un progetto di gestione che favorisca alcune particolari categorie svantaggiate. 

Con questo spazio di ritrovo ci si propone di raggiungere l'importante obiettivo 

dell'integrazione sociale con momenti di socializzazione e arricchimento. 

L’inclusione sociale di persone con bisogni speciali è un punto fondamentale della mission di 

questo progetto. 
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Relazione economica 
L’andamento economico complessivo della Cooperativa Al Girotondo, rispetto all’anno 

2021/2022, ha subito un miglioramento nel totale del valore della produzione. 

A conclusione di quest’anno didattico si nota che la voce “altri ricavi e proventi”, ha quasi 

raddoppiato la sua entrata, merito soprattutto delle convenzioni che la Cooperativa gestisce 

con i comuni di San Lazzaro e Ozzano dell’Emilia.  

La Cooperativa ha mirato a dare continuità alle attività educative quali asilo nido, scuola 

materna, elementari, attività di dopo scuola e attività educative all’aperto e campi estivi e ha 

dato continuità occupazionale a tutti i lavoratori dipendenti che operano nello svolgimento 

delle attività. 

In tal modo, la Cooperativa ha potuto chiudere il bilancio al 31/08/23 in avanzo di gestione, 

per quanto modesto, segno di incremento rispetto all’anno precedente. 

L’esercizio chiude con un utile ante imposte di Euro 11.827 evidenziando, rispetto al 

31/08/2022, un miglioramento di circa Euro 2.000. L’esercizio chiuso al 31/08/2023 rileva un 

utile di € 3.677. 

Il valore della produzione è suddiviso nelle seguenti macro – aree di attività: 

• ricavi dalle vendite e prestazioni: si riferiscono alle rette dei servizi educativi, ai ricavi 

del pre e dopo scuola primaria, le attività extrascolastiche, al dopo scuola delle medie, 

i ricavi del Servizio Estivo 

• Altri ricavi e proventi: sono i contributi comunali, regionali, ministeriali e le 

sopravvenienze attive 

 

 

 

➢ € 1.049.762 ricavi vendite 

e prestazioni (72%) 

➢ €     409.470 altri ricavi e 

proventi (28%)       

➢ € 1.459.232 totale 

 
72%

28%

Valore della produzione al 
31/08/23

Ricavi vendite e
prestazioni

Altri ricavi e
proventi
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➢ Costi materie prime, sussidiarie e merci (15%): € 211.058 

➢ Servizi (15%): € 222.012 

➢ Godimento di beni di terzi (1,39%): € 19.790 

➢ Salari e Stipendi (45%): € 647.582 

➢ Oneri sociali (14%): € 210.892 

➢ Trattamento di fine rapporto (4%): € 57.849 

➢ Ammortamento immobilizzazioni materiali (0.01%): € 1.750 

➢ Oneri diversi di gestione (5%): € 76.472 

➢ Imposte sul reddito (0,60%): € 8.054 

➢ Totale: € 1.447.405 

 

 

 

 

 

 

15%
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Contatti 
 

AL GIROTONDO COOPERATIVA SOCIALE 

Via Giovanni XXIII° 45 - 40068 San Lazzaro di Savena (BO) 

Codice fiscale 91190420371 

Partita iva 03577131208 

REA (BO – 53452) - N. Iscrizione all'Albo Cooperative C122595 

info@algirotondo.it - www.algirotondo.org 

Tel: 051 6270716 
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